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BANDO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO 

di docenti della scuola con funzioni di tutor
Prot. 1312/D29



                                                            Palermo    15/02/2012
A tutti i docenti della D.D. “Partanna Mondello”

                                                                                                                           loro sedi 

 ( per diffusione e con preghiera di affissione all’Albo) 

OGGETTO: Programma Operativo Nazionale FSE “Competenze per lo sviluppo” - Annualità 2007-2013.Attuazione degli interventi previsti nel Piano Integrato d’Istituto per l’annualità 2011/2012.
 Bando interno per il reclutamento di Tutor 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’ambito delle attività previste dalla Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 –   Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo:

· Visto l’Avviso prot. n. AOODGAI 4462 del 31/03/2011 pubblicato dal Miur avente ad oggetto: Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE. Annualità 2011/12 e 2012/13.
· Visto il Piano Integrato d’Istituto della Direzione Didattica “Partanna Mondello” di Palermo  

· Vista l’Autorizzazione Piani Integrati – Annualità 2010/2011 pubblicata dal Miur con Avviso protocollo   n. AOODGAI 12340 del  02/11/2011
· Viste le “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali europei” 2007-2013 - Edizione 2010

· Vista la delibera del Consiglio di Circolo

INFORMA:

con specifici Fondi cofinanziati dall’Unione Europea, questa scuola Scuola è stata autorizzata a svolgere le seguenti attività formative per il personale della scuola:

	Obiettivo: B Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti

Azione: B-7-FSE-2011-571   Interventi individualizzati e per l’auto-aggiornamento del personale scolastico ( apprendimento linguistico, viaggi di studio, master, software didattici, comunità di pratiche, borse di ricerca, stage in azienda, ecc.);
Progetti di formazione per docenti: 

1. English for the future (certificazione liv. B2 C.E.F.)
1 esperto 50 ore + 1tutor


	Obiettivo: D Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della comunicazione
Azione D-1-FSE-2011-863 Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della comunicazione 

Progetti di formazione per docenti Titoli

1. Verso l’ECDL start

           1 esperto 50 ore + 1tutor


Il D.S., nell’esercizio del potere di autotutela, 

nnulla e sostituisce il

BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI TUTOR INTERNI (protoc. N. 1182 del 13/02/2012)
 FORMAZIONE PERSONALE DELLA SCUOLA
	OBIETTIVO - AZIONE
Obiettivo: B Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti

	Azione: B-7-FSE-2011-571   Interventi individualizzati e per l’auto-aggiornamento del personale scolastico ( apprendimento linguistico, viaggi di studio, master, software didattici, comunità di pratiche, borse di ricerca, stage in azienda, ecc.);

	TITOLI
	FIGURE PROFESSIONALI
	REQUISITO D’ACCESSO
	DESTINATARI
	ORE

	English for the future (certificazione 

liv. B2 C.E.F.)

	1 docente tutor
della scuola primaria
	Docente interno della D.D. Partanna Mondello
	Personale della scuola
	50



	
	
	TITOLI VALUTABILI
	
	

	
	
	· Docente specializzato lingua inglese

· Conduzione di laboratori extracurricolari  coerenti con la tipologia  del laboratorio

· Tutoraggio in laboratori PON coerenti con la tipologia  del laboratorio

· possesso ECDL
	
	

	OBIETTIVO - AZIONE
Obiettivo: D Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della comunicazione.

	Azione D-1-FSE-2011-863 Interventi formativi rivolti ai docenti e al personale della scuola, sulle nuove tecnologie della comunicazione 

	TITOLI
	FIGURE PROFESSIONALI
	REQUISITO D’ACCESSO
	DESTINATARI
	ORE

	Verso l’ECDL start


	1 docente tutor
della scuola primaria
	Docente interno della D.D. Partanna Mondello
	Personale della scuola
	50



	
	
	TITOLI VALUTABILI
	
	

	
	
	· Specializzazioni, corsi di aggiornamento o comprovata esperienza pertinente con le finalità del tutoraggio richiesto 
· competenze informatiche certificate di primo livello 

· docenza in corsi di informatica per adulti

· possesso ECDL

· Tutoraggio in laboratori PON  per adulti coerenti con la tipologia  del laboratorio
· Conduzione di laboratori extracurricolari con adulti coerenti con la tipologia  del laboratorio
	
	


Compiti del  TUTOR
(v. “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/13” ed. 2008). 

Il tutor dovrà: facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti  nella conduzione delle attività dell'azione. In tutti i casi è indispensabile una specifica competenza relativa ai contenuti del modulo. Svolgere compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione…; partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi; predisporre, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire; curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la propria, l'orario d'inizio e fine della lezione; accertare l'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo; segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard previsto; curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; porsi da interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che l'intervento venga effettuato;  mantenere il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell'intervento sul curricolare.
Relativamente al Sistema Informativo Gestione degli interventi, il tutor dovrà inserire in piattaforma i dati relativi alla gestione del corso. In particolare dovrà:
· registrare le anagrafiche brevi
· fornire ai corsisti le password di accesso alla piattaforma 
· inserire la programmazione giornaliera delle attività

· provvedere alla gestione della classe

· documentare i ritiri

· registrare le assenze

· inserire le verifiche (registrazione risultati)

· emettere gli attestati

· descrivere e documentare i prodotti dell’intervento realizzati dai corsisti
I docenti tutor saranno selezionati secondo i seguenti criteri: 
· Laurea specifica afferente al percorso richiesto                                                              (punti 1,50)
· Docenza nell’area interessata                                                               (punti 0,50 per ogni anno di servizio )
· Docenza in corsi di formazione per adulti                                                          ( punti 0,50 per ogni corso )
     (minimo 20 h)
· Docenza in Corsi-Progetti PON/POR                                                                   (punti 1 per ogni  corso)
· Tutoraggio in Corsi-Progetti PON/POR per adulti.            (0,50 punti per ogni corso effettivamente svolto)
· Docenza  in laboratori extracurriculari analoghi, per adulti                            (0,50 per ogni laboratorio )    
· Attestati di partecipazione e aggiornamento                                                            (punti 1 per ogni corso)
      a corsi di formazione di didattica e metodologia
     dell’insegnamento attinenti (non inferiore a 20 ore)                                      

· Partecipazione a corsi FORTIC e di Informatica certificati                 ( punti 1 per ogni corso frequentato)     

· Possesso di certificazione ECDL ( livello avanzato)                                                       (punti 1,50)
· Possesso di certificazione ECDL (7 moduli)                                                                        (punti 1,00)
· Possesso certificazione LIM                                                                                      (punti 1)
A parità di punteggio sarà data precedenza ai docenti con contratto a tempo indeterminato.

La remunerazione dell'apporto dato dal Tutor non prevede un pagamento di tipo forfetario, bensì un compenso orario lordo, comprensivo di oneri riflessi, che sarà massimo di € 30,00 (lordi onnicomprensivi anche degli  oneri a carico della scuola) per numero 50 ore complessive  come da progetto. 
I docenti dovranno consegnare i sottoelencati documenti brevi manu  e in formato esclusivamente cartaceo, presso l’Ufficio protocollo della segreteria della scuola: entro e non oltre le ore 12:00 di lunedì  23/02/12
· Domanda conferimento incarico tutor (reperibile presso gli uffici amministrativi della scuola o scaricabile dal sito www.ddpartannamondello.it o dal sito ponsicilia@ponistruzione.it pubblicizzazione bandi PON ), riportante le proprie generalità complete di residenza e/o domicilio, numeri di telefono e/o cellulare, indirizzo e-mail, codice fiscale, indicando altresì il titolo ed il codice del progetto e la tipologia del percorso o l’incarico per i quali intende concorrere; 
Nel caso di candidatura per più laboratori, il candidato dovrà produrre una domanda per ogni laboratorio con relativa scheda valutazione titoli .

· dettagliato curriculum vitae in formato europeo e una dichiarazione con la quale si impegna ad assicurare la propria presenza negli incontri propedeutici all'inizio delle attività e nelle iniziative conclusive del progetto, nonché a svolgere l'incarico senza riserve rispettando la calendarizzazione prevista dalla scuola; 
Altresì dovranno consegnare al D.S.G.A.( entro 5 gg dalla fine del corso ):
· tutto il materiale cartaceo attestante il percorso.

N.B.: la mancata presentazione dei suddetti documenti e degli allegati debitamente compilati in ogni parte costituisce motivo di esclusione
                                                          Il Dirigente Scolastico
Alleg. A                                                          DOMANDA
Al Dirigente Scolastico

della Direzione Didattica “Partanna Mondello”

Via Santocanale, 23b - 90151 Palermo

OGGETTO : Domanda di conferimento incarico TUTOR.

_l_sottoscritt_................................................................nat_a.......................................................

......................................il ....................................................residente 

a............................................      prov….…nazionalità……………………....recapiti 

telefonici................................................. .......


indirizzo e-mail…………………………………. codice fiscale…………………………………..


CHIEDE

l’attribuzione del seguente incarico di tutor 

	Indicazione scelta del progetto, segnare con una  “X”
	Titolo laboratorio
	

	
	English for the future 

	Percorso formativo rivolto al personale della scuola finalizzato alla certificazione delle competenze di lingua inglese, liv. B2 del C.E.F.

	
	Verso l’ECDL start


	Percorso formativo rivolto al personale della scuola finalizzato alla certificazione delle competenze di di informatica di base (4 moduli). 


Il sottoscritto dichiara che si impegna ad assicurare la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle iniziative conclusive del progetto, nonché a svolgere l’incarico senza riserve rispettando la calendarizzazione prevista dalla scuola.

Allega alla presente :

1. dettagliato curriculum vitae in formato europeo ;

2. Scheda autovalutazione titoli Allegato A
Palermo lì,........................ .                                 Firma..........................................................
Scheda valutazione titoli

                                                                                                             Allegato B
	1 Titoli  valutabili
	candidato
	GOP

	Laurea afferente al percorso

Punti 1,50
	
	

	Docenza nell’area interessata 
per ogni anno di docenza specifica punti 0,50
	
	

	Docenza in corsi di formazione per adulti

per ogni anno di docenza specifica punti 0,50
	
	

	Docenza in corsi PON/POR  ( minimo 20 h  ) 
per ogni corso 0,50 punti
	
	

	Tutoraggio in Corsi/Progetti PON/POR 
per ogni  corso punti 1
	
	

	Docenza in laboratori extracurriculari analoghi 
per ogni laboratorio 0,50 punti
	
	

	Attestati di partecipazione e aggiornamento a corsi di formazione di didattica e metodologia dell’insegnamento attinenti (non inferiore a 20 ore)
per ogni  corso punti 1
	
	

	Partecipazione a corsi FORTIC e di Informatica certificati
punti 1 per ogni corso frequentato
	
	

	Possesso di certificazione ECDL (7 moduli)
punti 1,50

	
	

	Possesso di certificazione ECDL ( livello  avanzato)

punti 1,50

	
	

	totale
	
	


Data, _______________   





FIRMA __________________________
